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 قرارداد 

 لایروبی  –كف شکنی  -تغيير محل    -حفر  

 طرفين قرارداد 

که کارفرما نامیده میشود از یک طرف و شرکت حفاری سرمایه گذاری توسعه معادن و فلزات  این قرارداد فیمابین شرکت  

آب منطقه ای .................... شرکت .  می شود از طرف دیگر بر اساس مجوز شماره............... که این قرارداد پیمانکار نامیده 

 .به شرح ذیل منعقد می گردد قانون مدنی و بنا به شرایط تعیینی  10مستندا به ماده ............................. 

 مورد قرارداد  

 ای  ضربه  ٫شرب به روش روتاری  /صنعتی  /یک حلقه چاه عمیق کشاورزی    ....................    متر ......................   اجرای عملیات  

اینچ در اراضی بخش    قطر ...................  به   گذاری   لوله  بدون   ٫متر با    ..............................  .  عمق  حداکثر   به   ای  ضربه   روتاری   ٫

.. پلاک  شهرستان  ........................  توابع  از  شماره..................................    .  پروانه  و  کروکی  مورخه   ................طبق 



...................  صادره    .......................... ای  منطقه  آب  سهامی  کلاسه.................................  شرکت  پرونده    با 

 باشند.   که طرفین قرارداد ملزم به رعایت دقیق کلیه مفاد آن می .........................

: پیمانکار باامضای ذیل این قرارداد اذعان می نماید که با اطلاع کامل از موضوع قرارداد و محل اجرای آن نسبت به   تبصره

قبول تعهد اقدام نموده و در مراحل اجرا حق هر گونه ادعایی را از هر جهت به ادعای عدم اطلاع دقیق از موضوع قرارداد را  

 از خود سلب و ساقط می نماید .   

 مبلغ قرارداد 

   :به شرح ذیل میباشد .................. انجمن صنفی حفاران استان..................... در زمین آبرفتی طبق تعرفه مورخه .

ریال و    ............متر هر متر .....  2۵0تا    1۵0ریال از  ........................ ...متر هر متر    1۵0از صفر تا    1۸-1۴حفاری به قطر    .1

 .................................... ریال  جمعاً مبلغ......................................... ریال متر هر متر ... ۳00تا  2۵0از 

ریال و   .....................متر هر متر ... 2۵0تا  1۵0ریال از  ..........................متر هر متر  1۵0تا عمق  1۴-۸ نصب لوله جدار .2

 .................................... ریال  جمعاً مبلغ......................................... ریال متر هر متر ... ۳00تا  2۵0از 

متر هر متر    1۵0لایروبی تا  ریال و    .................. متر هر متر .....  ۳00و تا  ریال    .................متر هر متر    1۵0کف شکنی تا   .3

 متر هر متر.................................... ریال.  ۳00........................ ریال وتا ...

جداره   .4 لوله  تا    1۵0تا    16-1۴کشیدن  و  ...................ریال  مبلغ    ۳00متر  به  جمعاً  ریال   ........................ متر  هر  متر 

 .................... ریال. 

 ریال   ...................................تجهیز کارگاه و نصب و جمع آوری دستگاه با احتساب ضرایب مقطوعاً . .5

6. . کیلومتر  هر  بالعکس  و  چاه  محل  به  دستگاه  .  ............................هزینه حمل  مسافت  میزان  به   ...........................ریال 

   ریال. ........................................ کیلومتر جمعاً به مبلغ 

 ریال ............................... مبلغ قرارداد .اولیه جمع 

در قبال  به عنوان پیش پرداخت    ...........................چک شماره  /نقد  ..................................... ریال  مبلغ .:    طریقه پرداخت

به عنوان تسویه   .............................................................  چک شماره  /و مابقی طی چکهایارائه تضمین مورد قبول کارفرما  

 پیمانکار ارائه می گردد.   بهدر صورت تایید اقدامات انجامی توسط کارفرما پس از کسر کسورات قانونی ،   حساب



تواند نسبت به مبلغ کل قرارداد ادعایی را مطرح  : بدیهی است در صورت عدم انجام مراحل یاد شده، پیمانکار نمی  تبصره

شده، حق هر گونه ادعا و اعتراضی را در حال و آتیه از خود    مفاد توافقنماید، پیمانکار با امضاء ذیل این قرارداد، ضمن قبول 

 سلب و ساقط نمود.  

 مدت قرارداد  

 . می باشد روز کاری. ....................................... زمین به مدت .. تحویلمدت این قرارداد از زمان 

در صورت نیاز به تمدید مدت قرارداد ، بنا به درخواست پیمانکار و تایید این امر توسط کارفرما ، مدت قرارداد بدون اثری 

نسبت به مبلغ قرارداد تمدید خواهد شد . فارغ  از درخواست پیمانکار ، کارفرما می تواند بنا به تشخیص خود نسبت به تمدید  

 عهدات قراردادی توسط پیمانکار اقدام نماید .  مدت قرارداد در راستای ایفای ت

 تضامين قرارداد :  -1ماده 

 تضمين انجام تعهدات: -

از مبلغ کل قرارداد، ضمانتنامه     %10هنگام امضای قرارداد، پیمانکار برای تضمین انجام تعهدات خود باید معادل  

 مورد تایید کارفرما، که در طول مدت قرارداد و انجام کارها معتبر باقی بماند، را به کارفرما ارایه نماید.  

  صورت   ارائه  کارفرما و   و  قرارداد  ناظر  تایید  و   تعهدات  کامل  انجام  صورت  در   و   قرارداد،  اتمام  از  پس   مزبور  ضمانتنامه

و   جلسه یا مراجع ذیصلاح    مربوطه  از اشخاص حقوقی  یا گواهی های مربوطه  ارائه هرگونه مفاصاحساب  از  پس 

 قانونی از جمله سازمان تأمین اجتماعی، سازمان امور مالیاتی و مانند اینها مسترد می شود.

 انجام كار: سپرده حسن -

 سپرده  حساب  در  و  کسر  پیمانکار  به  پرداخت  مبلغ بالاسری هر  از  درصد  10  معادل  کار،  انجام  حسن  سپرده   بابت-

  دوره   پایان   در  کارفرما،  نظر  وفق  مربوطه،  تعهدات  و  قرارداد  موضوع  انجام  از  پس  تضمین  این  شود  می  نگهداری

  بابت   از  مکسوره  مبالغ  آید،  وارد   کارفرما   به   خسارتی  چنانچه  است  بدیهی .  شد  خواهد  عودت  پیمانکار  به   قرارداد،

  کارفرما   تشخیص  شد،  خواهد  ضبط  قضائی  یا  و  اداری  مراحل  انجام  به   نیاز  بدون   کارفرما  نفع  به  کار  انجام  حسن

 .  باشد می  طرفین توافق مورد  و عمل ملاک  باب این در



  حساب   در  و  کسر  مبلغ بالاسری هر صورت وضعیت  از  درصد   ۵  معادل  قانون تامین اجتماعی،  ۳۸در راستای ماده  -

اخذ مفاصا حساب از اداره تامین اجتماعی و    و  قرارداد  موضوع   اتمام  از  پس  مبلغ  این  شود  می  نگهداری  کارفرما

 .شد خواهد  عودت پیمانکار به  ارایه آن به کارفرما،

 اجتماعی:  تامين  قانون  38 »ماده

 که قراردادی در  باید  کارفرما شود  می واگذار  حقوقی یا  حقیقی اشخاص  به  مقاطعه  بطور  کار انجام  که مواردی در

 سازمان  نزد  را  فرعی کاران مقاطعه  کارکنان همچنین و  خود کارکنان  که نماید متعهد را  کار مقاطعه کند  می منعقد

 حق کل و  نماید  بیمه  اجتماعی تامین  قانون  2۸ ماده در مقرر ترتیب به  را  بیمه  حق کل و  نماید بیمه اجتماعی  تامین

 طرف  از  مقاطعه  کار کل بهای درصد  پنج  پرداخت بپردازد. اجتماعی تامین  قانون  2۸ ماده در  مقرر  ترتیب  به  را بیمه

 بیمه حق و  مزد صورت که  پیمانکارانی  مورد در .بود خواهد سازمان  طرف از مفاصاحساب ارایه  به  موکول کارفرما 

 درخواست به  بنا  پرداختی بیمه حق  معادل نمایند پرداخت و  تسلیم سازمان  به  مقرر موعد  در  را  خود کارکنان

 مفاصاحساب مطالبه بدون را  کار  مقاطعه  قسط آخرین کارفرما  گاه هر .شد خواهد آزاد  مذکور  مبلغ  از  سازمان 

 از که را  وجوهی دارد  حق و  بود خواهد  مربوطه خسارات و مقرر  بیمه حق کلیه پرداخت مسئول بپردازد، سازمان

 شرکتهای و موسسات و ها  وزارتخانه  کند.  وصول و مطالبه کار  مقاطعه از نماید  می پرداخت سازمان به  بابت این

 المنفعه عام و خیریه موسسات و دولتی غیر  و دولتی موسسات و   )سابق( اصناف  اتاق و شهرداریها  همچنین دولتی،

 باشند.« می ماده این مشمول

   کارفرما   نگردد،  موفق  کارفرما  نظر  وفق  خود،  تعهدات  از  کل  یا  جزء  انجام  در  پیمانکار  دلیل،  هر  به  چنانچه:  1تبصره  

  تشخیص.  نماید  اقدام  قراردادی  تضامین  کل  یا  جزء  ضبط  به  نسبت  قضایی  و  اداری  مراحل  طی  بدون   تواند  می

 .باشد می طرفین  توافق مورد و عمل  ملاک کارفرما 

  علی   و   شود  قرارداد   فسخ  به  منتهی   قرارداد   کارفرما،   نظر  وفق  قراردادی   تعهدات   ایفاء  عدم  دلیل  به  چنانچه:  2  تبصره

  باشد،  شده  کارفرما   متوجه  خسارتی   همچنان   کار،   انجام  حسن  سپرده  و   تعهدات   انجام  حسن  ضمانت  ضبط  رغم

 . نماید اقدام پیمانکار از وارده زیان و  ضرر از  ناشی خسارت مطالبه به نسبت  تواند می کارفرما 

 

 



 قرارداد   طیشرا

تحت نظارت مهندس ناظر حفار بوده و چاه را به صورت قائم و    ی اصول فن  تیپروژه و رعا  ق یدق  یملزم به اجرا  مانکاریپ .1

از رسوبات و آب چاه نمونه   یهر سه متر حفار  یموظف است به ازا  مانکاریضمناً پ  دینما  لیو تحو  یقابل نصب پمپ حفار

  مهندس   لیتحو  یروزانه حفار  شرفتیو به طور مجزا همراه با گزارش پ  یذاربرداشت شده از شماره گ  یو نمونه ها  یبردار

 . دیناظر حفار نما

 . باشدی بر عهده شرکت حفار م کلاً  یحقوقات دولت ری عوارض و سا ،مهیپرداخت ب  .2

 آب آن نخواهد داشت. تیفیک  ای چاه  یآبده زانیدر خصوص م یگونه تعهد چیه مانکاریپ .3

 . دیو آماده نما حیآلات را تسط نیبرگشت آن راه عبور ماش ای کارفرما متعهد است قبل از اعزام دستگاه به محل چاه  .4

از سه    کمتر  دیدر طول ده ساعت کار مف  یحفار  شرفتیاعتبار است که پ  یدارا  ی شده در مبلغ قرارداد تا زمان  نییتع  یمتهایق .5

غ در  نباشد  تأ  نیا  ر یمتر  با  م  د ییصورت  به  ناظر  مف  زان یمهندس  کار  ساعت  ده  شرا   دیهر  در    مبلغ   فوق  طیدستگاه 

 کل قرارداد افزوده خواهد شد. به  الیر............................. 

  چدار به نصب لوله جدار دوم باشد بابت تراش و نصب لوله ازیکه ن  دیبرخورد نما یزشیبه طبقات ر یحفار اتیچنانچه عمل .6

 .ردیگ یتعلق م مانکاریبه پ ال یر....................................  در قبال هر متر  نچیا. ....................

 باعث  در انجام کار متوجه کارفرما بوده و  ر یکه تأخ  یلوله و موارد  ه یدر امر ته  ری تأخ  ،یملک   ا ی  یدر صورت بروز اختلافات محل  .7

کارافتادگ تأ  ی از  از  پس  گردد  کارافتادگ  د ییدستگاه  از  روز  شبانه  هر  قبال  در  است  ملزم  کارفرما  ناظر    مبلغ   ی مهندس 

 . دیپرداخت نما مانکاری به پ الیر..........................  

  شرکت   و قرارداد مهندس ناظر به   یروز پس از عقد قرارداد جهت ارائه پروانه و مجوز حفار  1۵کارفرما موظف است حداکثر   .8

  ملزم  قابل فسخ بوده و کارفرما   مانکاریصورت قرارداد از طرف پ  ن یا  ری در غ  د یلازم را فراهم نما  لاتیمراجعه نموده و تسه

 خواهد بود.  مانکاریاعتبار قرارداد مستلزم موافقت پ دیاست تمد یهیبد  باشد  یوارده م  یها انیبه جبران ز 

  یحفار  روز پس از  10و تا    یحفار  یموظف است ط  مانکاریپ  باشد  یبر عهده مهندس ناظر م  اتیعمل  هیحسن انجام کل  دییتأ .9

 . دیچاه اقدام نما یو نواقص احتمال وبیمهندس ناظر نسبت به رفع ع یچاه با اعلام کتب

  صورت  باشد نداشته و در   یآن خارج از توان دستگاه حفار  دنیکش  رونیکه ب  یی در قبال لوله ها یگونه تعهد  چیه  مانکاریپ .10

 متوجه   در حال استخراج از چاه  یلوله ها  دنیبر  تی لزوم کارفرما رأساً تسهیلات لازم را فراهم خواهد نمود ضمناً مسئول



 رسوبات  نمودن آن برابر نرخ خارج نمودن  ینرخ خال  دینما  زشیباشد و اگر چاه پس از خروج لوله جدار ر  ینم  مانکاریپ

 مندرج در تعرفه خواهد بود. ی برابر نرخ حفار

 پیمانکار موظف به جمع آوری رسوبات و نخاله ها و انتقال آن به بیرون از محوطه زمین می باشد.  .11

 »اعم از حقیقی یا حقوقی« ندارد.   جزئأپیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد را به اشخاص دیگر کلاً یا   .12

چنانچه پس از اعزام دستگاه به دلیل موانع غیر قابل پیش بینی که پیمانکار در بروز آن دخالتی نداشته است عملیات  .13

جبران  ریال به عنوان   ..……………  کارفرما ملزم به پرداخت مقطوعاً مبلغ حفاری به مرحله اجرا نرسد با تأیید مهندس ناظر  

 خسارت وارده به پیمانکار خواهد بود. 

مبلغ   تأمین سوخت، روغن، سیم جوش غذا و خوابگاه حفاران به عهده پیمانکار بوده و چنانچه توسط کارفرما تأمین شود .14

 ریالی آن از هزینه تجهیز کارگاه کسر خواهد شد.

مهندس   پس از اتمام عملیات حفاری در صورتی که نیاز به انجام آزمایش پمپاژ چاه باشد پیمانکار موظف است با تأیید  .15

 .ناظر پس از عقد قرارداد مطابق با تعرفه انجمن صنفی نسبت به نصب تجهیزات و انجام آزمایش پمپاژ اقدام نماید

نماید    پیمانکار موظف است طی مدت حداکثر در ماه پس از عقد قرارداد جهت اعزام دستگاه حفاری به محل حفر چاه اقدام .16

 .بود  ای وارده به کارفرما خواهده  انیدر غیر این صورت قرارداد از طرف کارفرما قابل فسخ بوده و پیمانکار ملزم به جبران ز

هرگونه خسارت و صدمات جانی و مالی که در حین کار به کارکنان پیمانکار یا سایر اشخاص ثالث واردگردد به عهده  .17

 پیمانکار بوده و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این خصوص ندارد. 

ه مشخصات دستگاه حفاری اعزامی: نوع و سیستم دستگاه ............................... شماره انگ ............................... شمار .18

 . ....کد ............................... نصب بر ............................ به شماره شهربانی .....................................

 ........................ تاریخ اعزام دستگاه .............................. نظریه انجمن صنفی .......................................................... .19

 مسئولیت جانی و مالی کلیه پرسنل موضوع قرارداد به عهده و هزینه پیمانکار می باشد.  .20

 تامین و حمل تمامی مصالح و ابزار آلات مورد نیاز به عهده و هزینه پیمانکار است .21

 .، نسبت به تجهیز کارگاه و شروع عملیات اجرایی اقدام نمایداعلام کارفرماپیمانکار موظف است بلافاصله پس از  .22

 .کارفرما نمی باشد کتبیپیمانکار مجاز به تعطیلی کار بدون اجازه  .23

 پیمانکار تأیید می نماید که محل کارگاه و محل اجرای پروژه مورد قرارداد را کاملاً رؤیت نموده است  .24



پرداخت هایی مانند عیدی، انعام، کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال کارکنان یا نیروی انسانی پیمانکار ندارد و از جمله   .25

 باشد. می و هزینه پیمانکار  عهده  به  کارگران به  غیرهپاداش و  

 زمان شروع عملیات موضوع قرارداد بیمه نامه مسئولیت مدنی، تایید صلاحیت ایمنی واز  پیمانکار متعهد می باشد قبل   .26

HSEEPLAN شرکت خود را به کارفرما ارائه نماید. هزینه تهیه این موارد بر عهده پیمانکار می باشد . 

با توجه به اینکه محیط پیمانکاری به لحاظ صعوبت کار دارای پتانسیل بالای حوادث ناشی از کارمی باشد، در صورت بروز   .27

هر گونه حادثه، کلیه مسئولیت های اداری و قضایی بر عهده پیمانکار می باشد و کارفرما در این مورد هیچگونه مسئولیتی 

شبه قضایی نخواهد داشت و چنانچه بر اساس حکم صادره محکومیتی متوجه   اعم از حقوقی و کیفری در مراجع قضایی و 

کارفرما گردد، کارفرما حق دارد از محل مطالبات، صورت وضعیت، ضمانتنامه های حسن انجام کار و تعهدات پیمانکار،  

ه و خسارات ناشی از  کلیه هزینه های مصروفه اعم از ایاب و ذهاب، کارشناسی، دادرسی، حق الوکاله وکیل، پرداخت دی

آن را کسر نموده و پیمانکار حق هر گونه اعتراض و مراجعه به مراجع قضایی و شبه قضایی را در حال و آینده از خود سلب 

 و ساقط نمود.     

 

 تعهدات كارفرما:  -2ماده 

پیمانکار و تایید کتبی واحد  صورت وضعیت    ارائه   کار و   کارفرما متعهد است که مطالبات پیمانکار را براساس پیشرفت -

 نظارت قرارداد، پرداخت کند. 

های مرتبط با عملیات موضوع قرارداد، همکاری لازم را با  کارفرما موافقت دارد در تهیه تمامی اطلاعات و مدارک و طرح -

 پیمانکار انجام دهد. 

 

 واحد نظارت  قرارداد :  – 3ماده 

پیمانکار بر طبق مفاد این قرارداد، و اسناد و مدارک پیوست آن تقبل نموده است، از طرف  نظارت بر اجرای تعهداتی که  

 کارفرما به مدیر اداری کارفرما واگذار شده است.

 حدود خدمات و تغييرات آن:   -4ماده 

 )بیست و پنج( درصد مبلغ اولیه با ابلاغ کتبی افزایش یا کاهش دهد.   2۵کارفرما می تواند عملیات موضوع پیمان را تا 



  مصلحت   به  بنا  باشد،  پیمانکار  متوجه  تقصیری  آنکه  بدون   کارفرما  قرارداد،  موضوع  کارهای  اتمام  از   پیش  هرگاه  تبصره  :  

 دریافت   با   پیمانکار.  نماید  اعلام  پیمانکار  به   را   آن   بگیرد، می تواند، خاتمه  قرارداد   خاتمه  به   تصمیم  دیگر   علل   یا   خود

  و  اقدام   انجامی   کار  میزان  تا  وضعیت  صورت  ارسال  و  تهیه  به  نسبت  ماه  حداکثر یک  مدت ظرف  قرارداد   اعلامیه  خاتمه

 مربوط   مبالغ   دریافت   مستحق   پیمانکار  است  بدیهی   نماید،   می  ارسال  قرارداد  ناظر  به   بعدی  مراحل  طی   جهت  را   مراتب

 پیمانکار   از  مجوز   اخذ  به  نیازی  و   بوده  کافی  کارفرما   تشخیص  صرف  بند   این   خصوص   در.  باشد   می  خدمات ارایه شده  به

 . نمود ساقط  و سلب خود  از آینده و حال در را اعتراضی  هرگونه حق پیمانکار و نیست

 

 : حقوق واگذاری - 5ماده 

 حقیقی   اشخاص   یا   شخص  به  را   قرارداد   این  موضوع  از   قسمتی  یا   تمام  بدون موافقت کتبی کارفرما   ندارد   حق  پیمانکار

  اشخاص  سایر  به  مزبور  قرارداد  واگذاری  به  نسبت  تواندمی  کارفرما   طرفی  از.  دهد  انتقال  یا  و  نماید  واگذار  دیگر  حقوقی  یا

نماید و پیمانکار حق هر گونه اعتراض    اقدام  پیمانکار  رضایت  اخذ  به  نیاز  بدون(  دولتی  یا  خصوصی)  حقوقی  حقیقی،  از  اعم

   خود سلب و ساقط می نماید.در این خصوص را از 

 

 كسور قانونی:  –  6ماده 

کلیه کسور قانونی به عهده پیمانکار است. در صورتی که پیمانکار بعنوان مودی در سامانه مالیات بر ارزش افزوده کشور 

ثبت نام کرده باشد و مشمول پرداخت مالیات بر ارزش افزوده گردد، این مبلغ در ازای مدارک مثبته، از سوی کارفرما  

 پرداخت خواهد شد.  

قانون تامین اجتماعی پیمانکار موظف است کارکنان خود را نزد سازمان تامین اجتماعی بیمه نموده   ۳۸در اجرای ماده    -

و کل حق بیمه را طی لیست ارسالی به سازمان مذکور پرداخت نماید. پرداخت پنج درصد بهای کل کار از طرف کارفرما  

 اجتماعی خواهد بود.  موکول به ارایه مفاصاحساب از طرف سازمان تامین

 

 

 



 : فسخ، خاتمه و تعليق قرارداد  -7ماده 

 الف( فسخ  

 در صورتی که:

 پیمانکار به هر یک از تعهدات خود در مواعد قراردادی عمل نکند؛ یا  -1

 پیمانکار مفاد تمام یا قسمتی از این قرارداد را رعایت ننماید؛ یا  -2

در شرف انحلال  یش گردد، یا  ها  بدهی  یا ناتوان در بازپرداختپیمانکار ورشکسته یا اموال پیمانکار توقیف شود؛   -3

 باشد؛ یا  قرار گرفته 

 ؛ یااجراییه یا قرار بازداشت صادر شده باشد پیمانکاربر علیه  -4

بلافاصله پس از آنکه معلوم شود پیمانکار توانایی فنی و علمی و تشکیلاتی لازم برای ارایه خدمات موضوع این   -5

 قرارداد را نداشته است یا معلوم شود که اعلامات و اقاریر او خلاف واقع بوده است؛ یا 

  هدایی   یا  پاداش  العملحق  مربوطه  متصدیان  به  قرارداد  تحصیل  منظور  به  پیمانکار  که  شود  ثابت  که  صورتی  در -6

 است؛ یا نموده سهیم خود درمنافع را آنها  و داده  آنها به  جنسی و ازنقدی اعم

 22/10/1۳۳7عدم رعایت مفاد تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی  -7

ارسال اظهارنامه از جمله    ،اداری و قضائی  فاتیهرگونه تشر  یبه ط  از یبدون نکارفرما حق دارد این قرارداد را    :  1تبصره  

و صرفاً با ارسال نامه فسخ در راستای اخذ تایید و تنفیذ فسخ قرارداد و سایر اقدامات   ییمراجعه به مراجع قضارسمی 

پیمانکار فسخ کند. تشخیص کارفرما در خصوص موارد فوق الذکر ملاک عمل و مورد تایید طرفین است ،   یبه نشان

ای خدشه اعمال حق فسخ کارفرما،    است.پیمانکار  به    کارفرما  یاز سو  یمندرج در نامه فسخ ارسال  خ یفسخ، تار  خیتار

از طرفی انجام مذاکره و برگزاری جلساتی بین کارفرما و    .کندطبق قرارداد یا غیر آن، وارد نمی   کارفرمابر دیگر حقوق  

پیمانکار پس از اعلام فسخ از سوی کارفرما، به منزله اعراض و عدول کارفرما از فسخ اعلامی نمی باشد. پس از اعلام 

قدام ماه ا  2فسخ قرارداد پیمانکار موظف می باشد نسبت به ارائه مفاصا حساب های مربوطه از مبادی ذیربط ظرف  

 نماید.



موظف به پرداخت خسارت معادل ده   پیمانکار قرارداد،    نیبه موجب ا   کارفرما در صورت اعمال حق فسخ    :  2تبصره  

برعهده تکالیفی  انحلال قرارداد همچنان    ایفسخ، خاتمه  از  پس  درصورتی که  .  است  کارفرما درصد کل مبلغ قرارداد به  

 است. ی قرارداد، همچنان به قوت خود باق نی خاتمه ا ا یبا انحلال این تکالیف ، مانده باشد یباق کارفرما 

: در کلیه موارد یاد شده، تشخیص کارفرما، ملاک عمل و مورد تایید و توافق طرفین می باشد. از طرفی پیمانکار   3تبصره  

 حق هر گونه اعتراضی را در خصوص موضوع در حال و آتیه از خود سلب و ساقط نمود. 

 

 : حل اختلافات – 8ماده 

  یا   و   قرارداد  موضوع  عملیات   اجرای   به   مربوط  اینکه  از   اعم  آمد،  پیش  پیمانکار   و  کارفرما  بین   اختلافاتی  صورتیکه  در

 مراجع   طریق  از  موضوع  .باشد  قرارداد   پیوست  مدارک  و  اسناد  سایر  و  قرارداد  مواد  از  یک  هر  تعبیر  و  تفسیر  به  مربوط

اختلاف، تعهداتی  شد و پیمانکار ملزم است تا زمان حل    خواهد  پیگیری(  تهران  شهرستان  حقوقی  عمومی  دادگاه)   قضایی

را که به موجب این قرارداد به عهده دارد اجرا نماید در غیر این صورت کارفرما بر طبق مفاد مربوط در قرارداد عمل  

 خواهد کرد.

 نیازی   دیگر  و  بوده  قانونی  ابلاغ  منزله  به  قرارداد  در  مندرج  پیمانکار  نشانی  به  کارفرما  سوی  از  اعلامی  گونه  هر:    1تبصره

  گونه   هر  است  موظف  پیمانکار  ولی.  باشدنمی  مدنی   دادرسی  آیین  قانون  1۵6  ماده  موضوع  رسمی  اظهارنامه  ارسال   به

 اعلام   پیمانکار.  نماید  ابلاغ  کارفرما  به   مدنی  دادرسی  آیین  قانون  1۵6  ماده  موضوع  اظهارنامه  ارسال  طریق  از  را  ادعایی

  اظهارنامه   ارسال   طریق  از  ابتدا  در  که  باشدپیمانکار می  سوی  از  قضائی  مراجع  در   طرح  قابل  موضوعاتی  که  نمایدمی

 بدون  موضوع  طرح  امکان  صورت،  این  غیر  در  باشد،  شده  ابلاغ  کارفرما  به  مدنی  دادرسی  آیین  قانون  1۵6 ماده  موضوع

 باشد.نمی فراهم پیمانکار سوی از قضائی مراجع  در  شده یاد مراحل طی

 

 اقامتگاه قانونی :  -9ماده 

 : .............  کد پستی ............ تلفن : .............  نشانی كارفرما 

 ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟  نشانی پیمانکار :



روز کتبا به طرف دیگر   1۵در صورتی که یکی از طرفین محل قانونی خود را تغییر دهد باید نشانی جدید را حداکثر ظرف  

 اعلام نماید و تا زمانی که به این ترتیب عمل نشده، ارسال مکاتبات به نشانی قبلی، قانونی است.

 

 ............................. .............................................................................................................................ملاحظات  

 

نسخه تهیه، تنظیم، امضاء و میان طرفین مبادله گردید و کلیه نسخ آن دارای اعتبار واحد    ۴ماده و در  9این قرارداد در 

 می باشد. 
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